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1.  ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

1.1. Це Положення про членство в Асоціації «Бутильовані води України» (далі – 
Положення) розроблено на підставі діючого статуту Асоціації та введено в дію з метою 
залучення до членства в Асоціації «Бутильовані води України» (далі – Асоціація) нових 
членів, розширення сфери впливу Асоціації та розвитку розгалуженої мережі Повних та 
Асоційованих Членів.  
1.2.  Це Положення визначає: порядок вступу членів в Асоціацію, вимоги, що є 
обов'язковими для членів Асоціації, їх права та обов'язки щодо Асоціації, порядок 
виключення з Асоціації. 

 
2. ЧЛЕНСТВО В АСОЦІАЦІЇ 

 
2.1. Асоціація є вільною для вступу (виходу) її членів.  
2.2. Членами Асоціації можуть бути підприємства, що є виробниками та 
постачальниками бутильованої води, дистриб’юторами, розробниками, виробниками чи 
постачальниками відповідного технологічного обладнання, приладів, матеріалів, 
аксесуарів, комплектуючих виробів, послуг тощо, а також приватні підприємці, що 
здійснюють таку діяльність та згодні виконувати обов'язки, що на них покладають 
установчі документи Асоціації.  
2.3. Членство в Асоціації здійснюється на недискримінаційних засадах. Вступ до членів 
Асоціації здійснюється виключно на добровільній основі.  
2.4. Членами Асоціації є її засновники, а також приватні підприємці та організації, як 
резиденти так і нерезиденти, які вступили в Асоціацію після її заснування, поділяють цілі 
та завдання Асоціації, здійснили вступний внесок, своєчасно сплачують членські внески, 
активно беруть участь в діяльності Асоціації, визнають та виконують Статут Асоціації та 
це Положення. Особи, які виступили засновниками Асоціації, при реєстрації Асоціації, 
автоматично набувають членства, як індивідуальні члени Асоціації. 
2.5. У Асоціації існує колективне членство для професійних, регіональних та 
міжрегіональних асоціацій та союзів, інших об’єднань.   
2.6.  Колективні члени Асоціації реалізують свої права та обов’язки через своїх 
представників, уповноважених у встановленому порядку.  
2.7. Колективні члени вступають до Асоціації на правах Повних або Асоційованих 
членів.  
 

3.  КАТЕГОРІЇ ТА КРИТЕРІЇ ЧЛЕНСТВА 
 

3.1.  В Асоціації діє Повне та Асоційоване членство. 
3.2. Повним членом Асоціації є фізична або юридична особа, як резидент так і 
нерезидент, яка набула статусу Повного члена відповідно до цього Положення, розділяє 
цілі та завдання Асоціації, своєчасно сплачує членські внески, має право вирішального 
голосу на Зборах Асоціації, у порядку, передбаченому Статутом, бере участь у 
формуванні керівних органів Асоціації, визнає та виконує Статут Асоціації та це 
Положення, активно приймає участь у діяльності Асоціації та бажає взяти практичну 
участь в реалізації її проектів та програм.  
3.2.1. Повний член Асоціації повинен відповідати наступним вимогам та критеріям 
членства: 

3.2.1.1.   Виробники бутильованої води 
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-  Наявність: 
• діючого вхідного контролю води; 
• діючої системи приготування зворотної тари та захищеної системи розливу 
води (автоматичне, або  напівавтоматичне сертифіковане обладнання); 

• власного або найманого автопарку, обладнаного для доставки води 
кінцевому споживачеві і збору зворотної тари, та наявності санітарного 
паспорту.  

• діючого контролю готової продукції 
- Дотримання правил антидемпінгової політики на ринках збуту води, 

аксесуарів, обладнання. 
- Дотримання певних правил бізнес етики в умовах конкуренції. 
- Дотримання правил антитрастового законодавства. 

 

3.2.1. 2.   Постачальники/виробники технологічного обладнання, тари, аксесуарів 
- Сертифіковане обладнання, що постачається, має забезпечувати достатній 

якісний рівень виробництва бутильованої питної води (передбачувати 
процедури полоскання, дезінфекції, мийки, тощо) та мати відповідний 
Сертифікат Відповідності. 

- Зворотна тара має мати відповідати вимогам чинного законодавства України 
відповідно до «Вимог про тару», мати відповідний гігієнічний висновок МОЗ 
України, відповідати вимогам системи контролю якості до зворотної тари, 
аксесуарів, тощо. 

- Дотримання правил антидемпінгової політики на ринках збуту води, 
аксесуарів, обладнання. 

- Дотримання певних правил бізнес етики в умовах конкуренції. 
- Дотримання правил антитрастового законодавства. 

3.2.1.3.   Дистриб'ютори 
- Належним чином проведена реєстрація форми діяльності. 
- Надання послуг за формою НОD (крім виробництва). 
- Співробітництво з виробниками, продукція яких відповідає вимогам Асоціації. 
- Продаж та надання якісних, сертифікованих аксесуарів та обладнання. 
- Дотримання правил антидемпінгової політики на ринках збуту води, 

аксесуарів, обладнання. 
- Дотримання певних правил бізнес етики в умовах конкуренції. 
- Дотримання правил антитрастового законодавства. 

 
3.2.3. Повні члени Асоціації, виробники питної бутильованої води та дистриб’ютори, 
мають право на отримання пільгових цін та першочергового отримання товарів від 
постачальників/виробників технологічного обладнання, тари, аксесуарів. 
3.2.4. Загальною вимогою до Повних членів Асоціації є готовність до проходження 
аудиту комісією від Асоціації та/або Європейської Асоціації на предмет відповідності 
компанії вищезазначеним вимогам. 
3.2.5. Повний член Асоціації набуває членства в інших Асоціаціях (Європейській 
Асоціації та інших) до членів яких входить ця Асоціація. 
3.2.6. За невідповідність/невиконання вищезазначених вимог, що ставляться до Повного 
члена Асоціації, він за рішенням Загальних Зборів/Ради Асоціації може бути виключений 
з Асоціації без повернення сплачених вступних та членських внесків. 
  
3.3. Асоційованим членом Асоціації є фізична або юридична особа, як резидент так і 
нерезидент, яка набула статусу Асоційованого члена відповідно до цього Положення, 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


 4 

розділяє цілі та завдання Асоціації, своєчасно сплачує членські внески, має право 
дорадчого голосу на Зборах Асоціації, не бере участі у формуванні керівних органів 
Асоціації, а лише може вносити свої пропозиції щодо їх формування, визнає та виконує 
Статут Асоціації та це Положення, активно приймає участь у діяльності Асоціації.  
3.3.1. Асоційований член Асоціації повинен відповідати наступним вимогам та критеріям 
членства: 

- Дотримання правил антидемпінгової політики на ринках збуту води, 
аксесуарів, обладнання. 

- Дотримання певних правил бізнес етики в умовах конкуренції. 
- Дотримання правил антитрастового законодавства. 

 
3.3.2. Статусу Асоційованого члена набуває особа, яка не бажає з певних причин набути 
Повного членства та/або яка не відповідає у повному обсязі усім вимогам, установленим 
для Повних членів п. 3.2.1. цього Положення, проте прагне їм відповідати. 
3.3.3. Для Асоційованих членів проходження аудиту комісією від Асоціації та/або 
Європейської Асоціації є добровільним. 
3.3.4. Асоційований член Асоціації не набуває членства в інших Асоціаціях (Європейській 
Асоціації та інших) до членів яких входить ця Асоціація. 
3.3.5. За невідповідність/невиконання вищезазначених вимог, що ставляться до 
Асоційованого члена Асоціації, він за рішенням Загальних Зборів/Ради Асоціації може 
бути виключений з Асоціації без повернення сплачених вступних та членських внесків. 
 

 
4. ЗАГАЛЬНІ УМОВИ ТА ПОРЯДОК НАБУТТЯ ЧЛЕНСТВА В АСОЦІАЦІЇ 

 
4.1. Рішення про прийом та виключення зі складу Повних або Асоційованих членів 
Асоціації приймається Радою Асоціації та підлягає затвердженню Зборами Асоціації. 
4.2. Прийом нових членів та виключення зі складу Асоціації здійснюється 
кваліфікованою більшістю (не менш ¾ від числа учасників Зборів Асоціації). 
4.3. Прийом до членів Асоціації здійснюється за умови однорічного кандидатського 
стажування, крім випадків, коли, за рішенням Зборів Асоціації, такий термін зменшується 
або скасовується.  
 
4.4. Умовами набуття Повного членства в Асоціації є наступне: 
4.4.1. У випадку прийняття особою рішення щодо вступу до Асоціації як Повного члена, 
до Асоціації подаються документи, перелік яких визначений у цьому Положенні. 
4.4.2. Для вступу до Асоціації як Повного члена, від кандидата подається: 

− заява встановленого зразка на ім’я Президента Асоціації про прийняття 
Повного члена Асоціації, така заява має містити визнання Статуту Асоціації; 

− документи, які підтверджують відповідність вимогам та критеріям, які 
передбачені п. 3.2.1. цього Положення для Повних членів;  

− витяг з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб - 
підприємців або довідка з органу статистики про знаходження в Єдиному 
державному реєстрі підприємств та організацій України (ЄДРПОУ); 

− нотаріально посвідчена копія Свідоцтва про державну реєстрацію кандидата 
(для юридичної особи або фізичної особи – підприємця); 

− характеристика підприємства та його діяльності; 
− квитанція або виписка з банку про сплату вступного внеску. 
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            Особи-нерезиденти, для вступу в Асоціацію на правах Повного члена, можуть 
подавати інші документи, які підтверджують їх правосуб’єктність.  
 
4.4.3. Рішення про прийняття до Асоціації нових Повних членів приймається на 
черговому засіданні Ради Асоціації з обов’язковим наступним затвердженням Зборами 
Асоціації. 
4.4.4. Для вступу в Повні члени Асоціації кандидат сплачує 50% від встановленого 
Радою Асоціації розміру внеску при поданні заяви на ім’я Президента Асоціації. Решта 
внеску сплачується у 15-ти денний термін після прийняття рішення Зборами Асоціації про 
прийом до Повних членів Асоціації. 
4.4.5. У разі прийняття Зборами Асоціації рішення про відмову у прийнятті кандидата до 
Повних членів Асоціації, сплачений розмір внеску повертається. 
4.4.6. Повному члену видається відповідне Свідоцтво, яке підтверджує його членство в 
Асоціації. 
 
4.5. Умовами набуття Асоційованого членства в Асоціації є наступне: 
4.5.1. У випадку прийняття особою рішення щодо вступу до Асоціації як Асоційованого  
члена, до Асоціації подаються документи, перелік яких визначений у цьому Положенні. 
4.5.2. Для вступу до Асоціації як Асоційованого члена, від кандидата подається: 

−  заява встановленого зразка на ім’я Президента Асоціації про прийняття 
асоційованого члена Асоціації, така заява має містити визнання Статуту 
Асоціації; 

− для юридичної особи або фізичної особи – підприємця витяг з Єдиного 
державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців або довідка 
з органу статистики про знаходження в Єдиному державному реєстрі 
підприємств та організацій України (ЄДРПОУ); 

− нотаріально посвідчена копія Свідоцтва про державну реєстрацію кандидата 
(для юридичної особи або фізичної особи – підприємця); 

− характеристика підприємства та його діяльності; 
− квитанція або виписка з банку про сплату вступного внеску. 

           Особи-нерезиденти, для вступу в Асоціацію на правах Асоційованого члена, 
можуть подавати інші документи, які підтверджують їх правосуб’єктність. 
 
4.5.3. Рішення про прийняття до Асоціації нових Асоційованих членів приймається на 
черговому засіданні Ради Асоціації з обов’язковим наступним затвердженням Зборами 
Асоціації. 
4.5.4. Для вступу в Асоційовані члени Асоціації кандидат сплачує 50% від встановленого 
Радою Асоціації розміру внеску при поданні заяви на ім’я Президента Асоціації. Решта 
внеску сплачується у 15-ти денний термін після прийняття рішення Зборами Асоціації про 
прийом до Асоційованих членів Асоціації. 
4.5.5. Асоційовані члени сплачують вступні внески у двічі меншому розмірі, ніж Повні 
члени. 
4.5.6. У разі прийняття Зборами Асоціації рішення про відмову у прийнятті кандидата до 
Асоційованих членів Асоціації, сплачений розмір внеску повертається 
4.5.7. Асоційованому члену видається відповідне Свідоцтво, яке підтверджує його 
членство в Асоціації. 
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5. ПРАВА ТА ОБВ’ЯЗКИ ЧЛЕНІВ АСОЦІАЦІЇ 
 
5.1. Повні члени Асоціації мають наступні права:  
5.1.1. брати участь у Загальних зборах Членів Асоціації та голосувати з усіх питань 

порядку денного з правом вирішального голосу; 
5.1.2. вносити пропозиції в порядок денний Загальних зборів Асоціації; 
5.1.3. у порядку, що встановлений Статутом, самостійно або через своїх представників 

формувати керівні органи Асоціації, обирати та бути обраними до них; 
5.1.4. вільно та в повному обсязі одержувати інформацію про діяльність Асоціації та її 

керівних органів; 
5.1.5. безкоштовно брати участь в усіх заходах, що проводяться Асоціацією, зокрема, в 

конференціях, конгресах, мастер-класах, експрес-семінарах, тренінгах тощо; 
5.1.6. вносити пропозиції до Ради Асоціації з питань її діяльності;  
5.1.7. звертатися до органів Асоціації з запитами та пропозиціями з питань, пов’язаних з 

діяльністю Асоціації, одержувати відповіді по суті своїх звернень; 
5.1.8. брати участь у роботі спеціалізованих комісій, комітетів, секцій; 
5.1.9. користуватись знижками, пільгами та іншими благами, що встановлені для членів 

Асоціації у повному розмірі; 
5.1.10. безкоштовно використовувати можливості та ресурси Асоціації для захисту своїх 

прав, інтересів перед органами виконавчої влади та іншими підприємствами 
установами та організаціями; 

5.1.11. зазначати та публічно оголошувати про свою приналежність до Асоціації; 
5.1.12. безкоштовно використовувати емблему та символіку Асоціації; 
5.1.13. безкоштовно розміщувати інформацію про себе на офіційному веб-сайті Асоціації; 
5.1.14. набути членства в інших Асоціаціях (Європейській Асоціації та інших) до членів 

яких входить ця Асоціація; 
5.1.15. добровільно вийти з членів Асоціації; 
5.1.16. користуватись іншими правами, що випливають із законодавства, Статуту 

Асоціації та цього Положення. 
 
6.2. Асоційованих члени Асоціації мають наступні права:  
6.2.1. брати участь у Загальних зборах Членів Асоціації з правом дорадчого голосу; 
6.2.2. обмежений доступ до інформації про діяльність Асоціації та її керівних органів; 
6.2.3. брати участь в усіх заходах, що проводяться Асоціацією, зокрема, в конференціях, 

конгресах, мастер-класах, експрес-семінарах, тренінгах тощо, зі сплатою 50% 
вартості таких заходів; 

6.2.4. вносити пропозиції до Ради Асоціації з питань її діяльності;  
6.2.5. брати участь у роботі спеціалізованих комісій, комітетів, секцій; 
6.2.6. користуватись знижками, пільгами та іншими благами, що встановлені для членів 

Асоціації у розмірі 50%; 
6.2.7. використовувати можливості та ресурси Асоціації для захисту своїх прав, інтересів 

перед органами виконавчої влади та іншими підприємствами установами та 
організаціями, зі сплатою 50% вартості таких послуг; 

6.2.8. зазначати та публічно оголошувати про свою приналежність до Асоціації; 
6.2.9. використовувати емблему та символіку Асоціації, зі сплатою 50% вартості таких 

послуг; 
6.2.10. розміщувати інформацію про себе на офіційному веб-сайті Асоціації зі сплатою 

50% вартості таких послуг; 
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6.2.11. добровільно вийти з членів Асоціації; 
6.2.12. користуватись іншими правами, що випливають із законодавства, Статуту 

Асоціації та цього Положення. 
 
6.3. Повні члени зобов’язані: 
6.3.1. відповідати вимогам та критеріям, які встановлені для Повних членів Асоціації у   

п. 3.2.1. цього Положення; 
6.3.2. проходити аудит комісією від Асоціації та/або Європейської Асоціації на предмет 

відповідності вимогам, які встановлені для Повних членів Асоціації у п. 3.2.1. 
цього Положення; 

6.3.3. в своїй діяльності, якщо вона стосується Асоціації, керуватися Статутом Асоціації 
та цим Положенням; 

6.3.4. виконувати рішення керівних та інших органів Асоціації; 
6.3.5. приймати активну участь у діяльності Асоціації; 
6.3.6. своєчасно сплачувати внески до Асоціації; 
6.3.7. дотримуватись норм корпоративної етики, поважати інтереси інших членів 

Асоціації, дотримуватись умов договорів, контрактів та угод, укладених в межах 
діяльності Асоціації, відшкодовувати завдані збитки; 

6.3.8. виконувати інші обов’язки, визначені Статутом Асоціації та цим Положенням. 
 
6.4. Асоційовані члени зобов’язані: 
6.4.1. в своїй діяльності, якщо вона стосується Асоціації, керуватися Статутом Асоціації 

та цим Положенням; 
6.4.2. виконувати рішення керівних та інших органів Асоціації; 
6.4.3. приймати активну участь у діяльності Асоціації; 
6.4.4. своєчасно сплачувати внески до Асоціації; 
6.4.5. дотримуватись норм корпоративної етики, поважати інтереси інших членів 

Асоціації, дотримуватись умов договорів, контрактів та угод, укладених в межах 
діяльності Асоціації, відшкодовувати завдані збитки; 

6.4.6. виконувати інші обов’язки, визначені Статутом Асоціації та цим Положенням. 
 

7. ВСТУПНІ ТА ЧЛЕНСЬКІ ВНЕСКИ 
 
7.1. Вступні та членські внески сплачуються на виконання статутних завдань.  
7.2. Розміри вступного і членського внесків для Повних та Асоційованих членів 
Асоціації визначаються щорічно Радою Асоціації, виходячи з реальних потреб Асоціації, 
та затверджуються Зборами Асоціації.  
7.3. Асоційовані члени сплачують членські та вступні внески у двічі меншому розмірі, 
ніж Повні члени.  
7.4. Вступний внесок є одноразовим внеском. 
7.5. Щорічні членські внески сплачуються не пізніше 1 лютого поточного року. 
Прострочення в сплаті членських внесків більше ніж на один місяць є підставою для 
ухвалення рішення про припинення членства в Асоціації. 
7.6. Вступні та членські внески перераховуються на поточний рахунок Асоціації 
шляхом банківського переказу.  
7.7. Вступні та членські внески не повертаються у разі припинення членства в 
Асоціації. 
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8. ПРИПИНЕННЯ ЧЛЕНСТВА В АСОЦІАЦІЇ 
 
8.1. Членство в Асоціації припиняється за власним бажанням члена або за рішенням 
Зборів Асоціації.  
8.2. Кожний член Асоціації може в будь-який час вийти з членів Асоціації, письмово 
повідомивши про це Раду Асоціації, шляхом подання заяви про вихід.  
8.3. Виключення з Повних членів Асоціації за рішенням Зборів Асоціації, допускається 
лише при наявності принаймні однієї з нижчеперелічених причин:  

− невиконання або неналежне виконання обов’язків Повного члена Асоціації, 
передбачених  у п. 6.3. цього Положення;  

− вчинення дій, що перешкоджають здійсненню статутних завдань Асоціації;  
− вчинення дій, які причинили шкоду діловій репутації Асоціації або її Членам;  
− припинення діяльності членом Асоціації; 
− несплата членського внеску протягом одного місяця наступного за останнім днем 

строку передбаченого для цього.  
8.4. Виключення з Асоційованих членів Асоціації за рішенням Зборів Асоціації, 
допускається лише при наявності принаймні однієї з нижчеперелічених причин:  

− невиконання або неналежне виконання обов’язків Асоційованого члена 
Асоціації, передбачених  у п. 6.4. цього Положення;  

− вчинення дій, що перешкоджають здійсненню статутних завдань Асоціації;  
− вчинення дій, які причинили шкоду діловій репутації Асоціації або її Членам;  
− припинення діяльності членом Асоціації; 
− несплата членського внеску протягом одного місяця наступного за останнім днем 

строку передбаченого для цього.  
 

9.  ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 
9.1 Положення набуває чинності з моменту його затвердження Загальними зборами 
Асоціації та діє на всій території України.  
9.2 Зміни та доповнення до цього Положення можуть бути внесені Загальними 
зборами Асоціації. 
9.3 Зміни та доповнення до цього Положення не можуть суперечити чинному 
законодавству та Статуту Асоціації.  
9.4 Якщо зміни, внесені до Статуту Асоціації суперечать цьому Положенню, то 
відповідні зміни мають бути внесені і до Положення.  
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